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La Mission Locale d’Anderlecht recrute ! 




La Mission locale d’Anderlecht (MLA) recherche un.e chargé.e de projet (H/F/X) qui aura pour principale mission d’assurer la mise en œuvre son nouveau projet « LaboPro : vers un accompagnement adapté » et ce, dans le respect des valeurs et missions de l’ASBL ainsi que des exigences des pouvoirs subsidiants.  

« LaboPro : vers un accompagnement adapté » est un projet inter-Maisons de l’Emploi qui a pour objectifs d’offrir, d’une part, l’opportunité aux travailleurs de terrain de se professionnaliser autour de la thématique du mal-être psychologique en créant des lieux d’échanges/d’intervisions multidisciplinaires (Labo) et, d’autre part, de proposer un soutien aux chercheurs d’emploi en situation de mal-être psychologique à bénéficier d’accompagnements individuels non standardisé et d’activités collectives adaptées.  


Principales tâches 
En collaboration avec la direction et la coordination du Pôle Accompagnement Vers l’Emploi : 
· Déterminer les étapes clés du projet, planning et retro-planning ;
· Rechercher des intervenants, des experts et des formateurs pour animer des conférences, journées d’études, workshops à destination des conseillers ISP sur la thématique du mal-être psychologique ; 
· Rechercher d’éventuelles collaborations auprès d’un bureau d’étude, centre de recherche/université ou recherche-action ; 
· Participer à l’organisation et à l’animation des comités d’accompagnement du projet ; 
· Organiser des rencontres/workshops/intervisions entre travailleurs ISP sélectionnés (rôle de référent) et experts de la santé mentale autour d’un thème identifié au préalable par les membres du Labo ;  
· Gérer les aspects pratiques du projet : réservation des salles, catering etc. 
·  Mettre en place un cadre collaboratif avec les acteurs concernés et assurer une communication régulière et constructive ;  
· Collecter les informations nécessaires au bon déroulement du projet ; 
· Communiquer régulièrement un feed-back sur l’avancement du projet aux interlocuteurs concernés ;  
· Animer et participer à des réunions 
· Se tenir informé des sujets en lien avec le projet ;  
· Rédiger des notes et rapports requis ;  
· Renforcer les collaborations et les échanges entre les partenaires autour du projet
· Développer et solidifier des liens entre les acteurs qui gravitent autour de la thématique du mal -être psychologique (réseau de la santé mentale) et les travailleurs ISP
· Assurer le suivi des commandes/achats fournisseurs (bons de commandes, marchés publics…)


Profil recherché
· Universitaire (Master) avec une expérience professionnelle en gestion de projet ;
· Méthodique, dynamique, autonome et capable d’initiative pour faire face à l’imprévu ; 
· Orienté résultat ; 
· Avoir un bon esprit de collaboration ; 
· [bookmark: _GoBack]Bonnes connaissances sur la santé mentale ;  
· Excellentes capacités de communication, de rédaction (excellente orthographe), d’organisation et de gestion.
· Connaissance pratique des logiciels de bureautique (MS Office, …) et de communication.


Offre 
· Contrat à durée déterminée (1 an renouvelable) 
· Mi-temps
· Echelon barémique 4.2. de la convention collective 329.02
· Télétravail 
· Chèques-repas  

Comment postuler 
Envoyer un CV et une lettre de motivation, par mail, à l’attention de Mr Robert MAMBU, directeur, via secretariat@mlanderlecht.brussels pour le 15/03/2024 au plus tard. 
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