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Prénom*;

association®

Fonction :

Adresse
professionnelle :

Téléphone bureau :

Email
professionnel*
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Quel(s) objectif(s) poursuivez-vous en vous inscrivant  cette
formation ?

J'accepte les conditions générales d'inscription au verso (biffer

la mention inutile) : Oui - Non
DATE + SIGNATURE

Qu'est ce que le FFCISP ?

Le Fonds de la Formation continuée de I'ISP bruxelloise
est un Fonds de sécurité d'existence ouvert uniquement
aux organismes d'insertion socioprofessionnelle. Il finan-
ce la participation des travailleurs des OISP bruxellois &
des formations transversales permettant les échanges
entre les différents travailleurs du secteur.
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Le travail...
une question politique

Voici un cycle de formation et de réflexion qui
vise a penser et/ou re-penser la question du
travail. D'abord, parce que celui-ci est au coeur
de nos pratiques d'insertion socioprofession-
nelle et ensuite, tout simplement, parce que
cela nous concerne en tant que citoyen.

Le travail s'impose de plus en plus comme un im-
pératif moral : il serait une preuve d'intégration,
voire méme d'intégrité morale. Or, le travail est ra-
rement interrogé d'un point de vue politique. Alors
qu'il est partie prenante du champ dans lequel se
régle la destinée des populations.

Que produit-on ? Qui le décide ? Qui le contréle ?
Sur base de quels critéres ? Sous quelles formes
d’organisation ? Dans quelles conditions ?

Toutes ces questions sont éminemment politiques
car elles ont toutes des conséquences communes
sur nos vies. Dans une logique démocratique, elles
devraient méme &tre l'objet de délibérations col-
lective... mais qu'en est-il réellement ?




OBJECTIES

- Construire une analyse critique du travail et de ses for-
mes d’'organisation.

- Interroger les dimensions politiques et culturelles du
travail comme forme sociale.

- Alimenter -au travers d'une pédagogie participative-
le questionnement des professionnels de I'ISP sur les
pratiques professionnelles et les positionnements poli-
tiques.

CONTENUS

3 étapes / 3 aprés-midis (13h30 a 17h00)

La premitre étape de la formation aura pour objet la
construction d'un questionnement critique autour des
représentations du travail.

Ce sont essentiellement les acteurs dominants du mar-
ché capitaliste qui décident du travail sur base de cri-
teres essentiellement liés a la profitabilité économique.
Les formes d'organisation du travail sont congues afin de
répondre au mieux a cet impératif, Elles sont nécessaire-
ment politiques car elles concernent a la fois la mise en
ceuvre de techniques de production et de techniques de
domination, Elles tendent également & s'imposer comme
seule forme légitime de direction, de gestion et de coor-
dination des institutions, qu'elles soient « marchandes »
ou « non-marchandes ».

C'est pourquoi la deuxidme étape de la formation
proposera de travailler autour de la construction de
grilles de lecture critique des formes contemporaines
d’organisation du travail.

Si le travail est une question politique, si le capitalisme
produit un rapport de dépossession autour de choses
aussi centrales que le choix des activités utiles au sein
d'une société, comment ceuvrer a la réappropriation
démocratique du travail ? Quelles pratiques et quelles
résistances face au travail, a ses formes d'organisation
et a ses conditions ?

La troisitme étape de la formation proposera de pen-
ser les positionnements politiques possibles, les pra-

tiques et résistances a construire afin d'ceuvrer a une
réappropriation démocratique du travail.

METHODOLOGIE

L'approche sera résolument participative, ce qui permettra
I'interaction entre les participants, la construction d'une
pensée collective. Mais aussi la mise en lien avec les expé-
riences de vie et professionnelles.

FORMATEUR

Nicolas Latteur est sociologue et formateur au CEPAG
( Centre d'éducation populaire André Genot). Il s'intéres-
se particulitrement & I'analyse critique des formes d'or-
ganisation du travail et du capitalisme contemporain. Sa
démarche se nourrit de nombreuses rencontres avec des
travailleuses et des travailleurs de diffé-
rents secteurs d'activités et des appro-
ches critiques issues de différentes disci-
plines (économie, soclologie, philosophie
politique).

Il vient de publier « Le travail, une ques-
tion politique » aux Editions ADEN.
Chaque participant recevra ce livre.

LETRAVALL

INFOS PRATIQUES

Quand ? 3 aprés-midis : lundi 2 juin, mercredi 11 juin et
lundi 16 juin (de 13h30 a 17h)

Oi1 ? A CES asbl Rue de la Victoire 26, 1060 Bruxelles
Prix ? Gratuit pour les associations relevant du FFCISP

Pour s'inscrire ? Remplir le bulletin d'inscription ci-joint
ou via notre site (code : formation FFCISP_2014) et I'en-
voyer par email (info@cfsasbl.be), fax (02/543 03 09)
ou courrier (Rue de la Victoire 26, 1060 Saint-Gilles) a
CES.

Vu le nombre limité de places, il est indispensable de s'incrire via le bulletin
d'inscription.

Conditions générales d'inscription

Comment s'inscrire ?

1. Vérifiez la disponibilité des places en formation en télépho-
nant au 02/543 03 03, du lundi au vendredi de 8h30 a 12h30
et de 13h30 a 17h. Les inscriptions sont enregistrées par or-
dre chronologique de réception des demandes via le bulletin
d'inscription. Le nombre de places étant limité, nous vous invi-
tons & ne pas tarder a faire les démarches nécessaires.

2. Remplir le bulletin d'inscription et I'envoyer par email
(info@cfsasbl.be), fax (02/543 03 09) ou courrier (26 rue de
la Victoire, 1060 Saint-Gilles) au CFS.

Clause d'annulation

- CFS se réserve le droit d'annuler en tout ou partie une forma-
tion si le nombre d'inscrits est insuffisant (minimum 8 person-
nes). En cas d’annulation, vous serez averti dans les plus brefs
délais : par GSM si votre numéro est renseigné dans le bulletin
d'inscription, par téléphone ou par email.

Confirmation d'inscription

- Une confirmation d'inscription est envoyée aprés réception
de votre demande d'inscription a I'adresse email (personnelle
et/ou professionnelle) mentionnée dans le bulletin d'inscrip-
tion. Cette confirmation rend effective votre inscription.

- Quelques jours avant le début de chaque formation, une
nouvelle confirmation ainsi que les modalités pratiques vous
seront envoyées par email (adresse email personnelle et/ou
professionnelle). Tout changement éventuel d'horaire, de lieu
y sera mentionné.

Remarque : en cas de contestation, seuls les tribunaux de
I'arrondissement de Bruxelles seront compétents.
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