
Le CENTRE FAC
recru-e un agen- de guidance e- d’orien-aton

pour en-rer en 7oncton le 2 mai 2023

L’agen' de guidance e' d’orien'a.on assure l’accueil, l’orien'a.on, le suivi e' la guidance sociale,
pro4essionnelle e' pédagogique des chercheurs d’emploi ainsi que les con'ac's avec les ins.'u.ons don'
dépend leur processus d’inser.on. Cete 4onc.on comprend donc deux grands vole's d’égale
impor'ance : un vole' adminis'ra.4 e' un vole' social.

Descriptons des -âches

- Cons.'u.on e' ges.on des dossiers adminis'ra.4s des s'agiaires
- Encodage de données dans di@éren'es bases de données, 'an' in'ernes qu’ex'ernes
- Par.cipa.on aux 4orma.ons organisées par Ac.ris e' par Bruxelles-4orma.on nécessaires à la

ges.on adminis'ra.ves des dossiers des s'agiaires (corail e' RPE)
- Encodages mensuels des pres'a.ons des s'agiaires pour percep.on des indemni'és de

4orma.on auprès de BXL-4orma.on
- In'erac.ons e' démarches avec les adminis'ra.ons communales, régionales e'

communau'aires ;
- Par.cipa.on à la rédac.on de rappor's d’ac.vi'é.

- Organisa.on e' par.cipa.on à des séances d’in4orma.on sur les 4orma.ons o@er'es par le
Cen're FAC ;

- Accueil des demandeurs d’emploi e' de 4orma.on ;
- Analyse des demandes e' clariPca.on des proje's de 4orma.on au 'ravers d’en're.ens

individuels aPn de préciser les besoins, les aten'es ainsi que les difcul'és rencon'rées par le
chercheur d’emploi avan', pendan' e' à la Pn de la 4orma.on

- Réalisa.on d’un suivi psycho-social e' réorien'a.on si nécessaire vers les services adap'és e',
dans ce cadre, in'erac.ons avec les services sociaux compé'en's
Forma.on e' In4orma.on rigoureuses de base de la législa.on sociale

- Par.cipa.on aux évalua.ons des ac.ons e' des ou.ls mé'hodologiques mis en place
- Par.cipa.ons aux réunions in'ernes e' ex'ernes

Profl

- Ti'ulaire d’un bachelier assis'an' social ou sciences humaines ou CESS avec expérience u.le
valorisable

- Expérience dans le sec'eur ISP e' dans l’accompagnemen' individuel e' collec.4 des
demandeurs d’emploi

- Bonne connaissance du marché de l’emploi e' des exigences du monde de l’en'reprise
- Bonne connaissance de la législa.on sociale
- Communica.on aisée (à l’oral e' à l’écri') ;
- Capaci'é à é'ablir une rela.on de conPance avec les demandeurs d’emploi e' à analyser leur

demande
- Travail en équipe e' en réseau
- Au'onomie e' sens des responsabili'és
- Rigueur dans le 'rai'emen' adminis'ra.4 des dossiers
- Bonne connaissance des ou.ls in4orma.ques couran's : sui'e ofce (word, PPT, Excel, Teams,

sharepoin'..)



Conditons

- Ê're .'ulaire d’un bachelier (assis'an' social ou au'res sciences humaines) ou expérience u.le
valorisable

- Ê're dans les condi.ons d’un con'ra' ACS de la Région bruxelloise
- Echelon barémique de la SCP 329.02 ISP ;
- Emploi à 'emps plein, 38 heures semaine ou à 'emps par.el 19 heures semaine
- En'rée en 4onc.on : le 2 mai 2023.

In-éressé(e) ?

Adressez vos candida'ures (curriculum vi'ae e' letre de mo.va.on) à l’in'en.on de
Gode4roid Car'uyvels, cen're FAC, à l’adresse suivan'e : sevim.-@cen-re-7ac.be


