
 

 

 

La Maison de Quartier d’Helmet engage  
 

Un.e responsable pour le secteur Primo-arrivants, CDI temps plein 
 

La Maison de Quartier d’Helmet a un agrément comme opérateur linguistique dans le cadre du 
Décret relatif au parcours d’accueil. Le secteur primo-arrivants organise des formations en 
alphabétisation A1.1 et A1.2 et A2 en el Français langues étrangère FLEA1.A et FLEA2.2 en journée 
et en horaire décalé. Nous organisons aussi des ateliers sociolinguistiques en partenariat avec le 
CPAS de Schaerbeek financé par le Fond Asile, migration et intégration – AMIF.  
 
Responsabilités et tâches principales   
En collaboration avec la direction et la coordination pédagogique, vous assumez les 
responsabilités suivantes:  

- Gestion d’équipe (6 personnes) et mobilisation de ses ressources  
- Planification des formations et des groupes 
- Assurer des formations en FLE (50% du temps de travail)  
- Réalisation des horaires des groupes et des membres de l’équipe 
- Impulsion, rédaction, accompagnement et évaluation des programmes et projets 
- Animation de réunions centrées sur l’organisation et la gestion des groupes 
- Rédaction des rapports pour les pouvoirs subsidiant 
- Elaboration de cadres partenariaux  
- Suivi des groupes 
- Communication avec les bureaux d’accueil  
- Représentation de l’asbl avec des partenaires et réseaux externes 

 
Profil :  

- Diplôme souhaité :  universitaire  
- Pouvoir justifier d’une expérience utile de 100 heures en tant que formateur FLE, avoir 

suivi une formation en didactique de FLE ou suivre une formation en didactique du FLE de 

minimum 100 heures dans les 2 ans de la date d’entrée en service. 

- Contrat temps plein, à durée indéterminée 
- Rigueur administrative 
- Capacités rédactionnelles et organisationnelles  
- Sens des responsabilités  
- Aptitudes au travail en partenariat 
- Compétences relationnelles  
- Respect de la déontologie 
- Connaissances informatiques souhaitées :  
- Barème ISP du CP 329.02 
- Une expérience dans une fonction similaire est un atout  

 
Pour postuler :   
Si vous êtes intéressé.e et que vous correspondez au profil demandé, envoyer une candidature 
motivée accompagnée d’un CV pour le 20 janvier 2024 au plus tard à direction@mqh.be 
Page web :  https://www.mqh.be  

mailto:direction@mqh.be

