Offre d’emploi :
Encadrant.e-formateur.trice en maraîchage biologique mi-temps – CDD 1 an, avec possibilité de reconduction en CDI.
Contexte :
La Mission Locale pour l’emploi de Saint-Gilles est une ASBL active dans l’insertion socioprofessionnelle des demandeurs d’emploi et reconnue comme OISP en Région bruxelloise. Au sein de son pôle Economie sociale, elle développe des activités d’agriculture urbaine centrées autour du maraîchage biologique, de la pépinière, de l’éco-jardinage et de l’agroforesterie dans le cadre de son projet Biotiful. Pour ce faire, elle a pour mission de favoriser la remobilisation des publics qu’elle accompagne en déployant un programme d’insertion qui garantit une formation professionnelle complète, via des mises en situation réelles au sein de ses différentes activités de production.
Finalité du poste :
Le poste d’encacrant.e formateur.trice en maraîchage biologique vise à accompagner, mobiliser et former l’équipe de travailleur.euse.s en insertion à travers les différentes activités de production du projet et à favoriser leur insertion durable ultérieure sur le marché de l’emploi.
Fonction :
Sous la supervision de la coordination du pôle Économie sociale, vous participez à l’encadrement et à la formation de l’équipe de travailleurs en insertion en articulant production agricole et approche pédagogique.
· Vous participez à l’organisation et à la planification des activités de maraîchage, pépinière, éco-jardinage et agroforesterie
· Vous dispensez des cours pratiques et théoriques in situ sur le lieu de production ou dans les locaux de formation selon le programme d’insertion établi
· Vous participez aux réunions de planification et aux réunions pédagogiques hebdomadaires et mensuelles
· Vous participez au développement des activités du projet et participez à des événements, rencontres et réunions externes
· Vous vous tenez à jour sur les méthodes culturales et participez aux expérimentations mises en œuvre dans le cadre des différentes activités
· Vous participez, enfin, à la mise en œuvre des objectifs pédagogiques du projet dans un cadre inclusif, encourageant et bienveillant et veillez au maintien d’une dynamique de groupe positive, constructive et inclusive
Profil recherché :
Obligatoire
· Expérience confirmée en maraîchage biologique (pratique de terrain indispensable)
· Expérience confirmée en encadrement de groupe avec dimension pédagogique
· Capacité à travailler avec des publics en insertion socio-professionnelle
· Capacité à articuler exigences de production et objectifs pédagogiques
· Autonomie, sens de l’organisation et esprit d’équipe
Atouts :
· Expérience en verger, pépinière, éco-jardinage, arboriculture ou agroforesterie
· Intérêt avéré ou expérience professionnelle relative aux enjeux de l’alimentation durable
Conditions :
· Contrat à durée déterminée de 1 an
· Régime de travail : mi-temps
· Rémunération selon les barèmes de la CP 329.02
· Chèques-repas de 8 €
· Remboursement des frais de déplacement domicile-travail
· Possibilité de reconduction en contrat à durée indéterminée
Candidature
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à envoyer au plus tard pour le dimanche 21 juin 2026 à l’adresse suivante :
candidatures@mlsg.be

