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JEUNES SCHAERBEEKDIS AU TRAVAIL

Jeunes Schaerbeekois au Travail (JST), recrute

UN.E FORMATEUR.ICE / ENCADRANT.E, STATUT ACS
ENTRETIEN D’ESPACES VERTS

Présentation de JST

JST a pour objectif de former des stagiaires a différents métiers manuels pour les amener vers
'emploi. Nos stagiaires sont des demandeurs d’emploi domiciliés a Bruxelles. Nous sommes un
Organisme d’Insertion Professionnelle (ISP) et plus particuliérement un Atelier de Formation par
le Travail (AFT).

En bref, JST c’est:
e 4 formations : mécanicien cycle, paveur, jardinier, menuisier.
¢ Un taux de sorties positives proche de 80%. Parmi les meilleurs de la région bruxelloise.
o 20 travailleurs au service de 70 stagiaires par an dont des stagiaires en situation de
handicap.
¢ Des liens étroits avec la commune de Schaerbeek pour une ville plus belle et inclusive

Nous formons surtout sur chantier et en atelier avec des réalisations concretes : entretien de
parcs, de voiries, entretien de creches communales, dons de vélos aux écoles
schaerbeekoises...

Responsabilités principales
Vous travaillez en binbme avec un autre formateur. Vous étes sous la supervision du
responsable de secteur jardinage qui lui-méme, référe a la direction.
1- Transmettre a nos stagiaires des savoirs faire et savoir étre recherchés par les
employeurs. Ceci par le biais de chantier et de cours théoriques. Cela implique une
passion communicative, notamment sur ces aspects :

Identification de végétaux

Semis, multiplication, plantation

Entretien (soin/ taille des plantations, gazon...)
Utilisation et entretien du matériel

Petits aménagements (clétures, bordures etc...)
Sécurité sur chantier

Pédagogies
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2- Afin de favoriser la réussite de nos stagiaires, vous collaborez avec le responsable de
secteur et nos agents de suivi pour identifier et résoudre proactivement toute difficulté.
Vous contribuerez également activement et avec bienveillance aux évaluations.

3- Etre garant de la sécurité de nos stagiaires et du public fréquentant les zones
entretenues. Ceci implique notamment une grande attention a I'utilisation et I'entretien
des machines.

4- Garantir que le travail exécuté par nos stagiaires soit réalisé dans les regles de I’art.

Profil recherché

¢ Connaissance pratique (minimum 3 ans d’expérience) et théorique du métier de jardinier.
Expérience utile comme pédagogue et/ ou encadrant (idéalement dans un contexte ISP)
Répondre aux conditions ACS région bruxelloise. \Voir conditions ici.
Dipléme requis et le plus élevé : CESS (A2 - enseignement secondaire supérieur)
Permis de conduire B requis
Apte physiqguement au métier
Tres bonne connaissance du frangais, dynamique, créatif (ve), rigoureux (se)
Capable de prendre des initiatives et d’organiser son travail de maniére autonome.
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Notre offre
e Contrat a durée indéterminée et a temps plein pour une organisation qui permet a des
personnes de rebondir dans la vie.
e Salaire conforme aux baréme de la commission paritaire 329.02
e Composantes extra-légales propres a JST : fermeture entre Noél et nouvel an, congés
extra-légaux (selon votre age), formation, intervention dans les frais de GSM et de
transport travail/ domicile.

Prise de fonction souhaitée au 01/10/2025

Intéressé (e) ?

Envoyez votre candidature avant le 14 septembre.

votre candidature par email (CV et Lettre de motivation) a 'attention de Mr Hache
Rémi, coordinateur : rhache@jst1030.be - Rue Masui, 186 a 1030 Schaerbeek.

Diversité : JST méne une politique de diversité active, de non-discrimination et d’égalité des chances. Dans ce cadre, nous
garantissons I'égalité de traitement et d'accés aux sélections indépendamment de I'age, de l'origine, du handicap, du genre ou
de l'orientation sexuelle.

Protection des données personnelles : Les données personnelles communiquées dans le cadre de votre candidature seront
conservées pour une durée de 6 mois, et seront traitées de fagon confidentielle, uniquement par des personnes habilitées et a
des fins strictement internes.
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